
    
      Конспект книги
    

    
      Конспект книги никак не может заменить чтение самой книги и адекватно передать её содержание, но может быть полезен для получения общего представления о книге, принятии решения о чтении, а также помогать вспомнить содержание после прочтения. Некоторые специальные термины в конспекте будут непонятны до чтения книги, но окажутся кстати при чтении конспекта после прочтения книги.
    

    
      Барбара Шер
Отказываюсь выбирать!
    

    
      Как использовать свои интересы, увлечения и хобби, чтобы построить жизнь и карьеру своей мечты
    

    
      Есть люди, которые могут заниматься одним делом, а есть так называемые сканеры, увлекающиеся сразу многим. Это неплохо. У них просто по-другому работает мозг.
    

    
      Среди известных успешных людей есть примеры сканеров, занимавшихся совершенно разными вещами. В прошлом это не считалось зазорным. Сейчас сканеры в основном страдают из-за того, что их не принимает общество.
    

    
      Для сканеров нет школ. Можно обучиться какой-то одной сфере, но нет мест, которое помогало бы становлению сканеров.
    

    
      
    

    

    
      
    

    
      Часть I
Кто такие сканеры? Принадлежите ли вы к их славному племени?
    

    
      Глава 1
И это все о сканерах
    

    
      Главная задача сканера в том, как увязать все свои увлечения, а не в том, как изменить свою суть.
    

    
      Большинство проблем сканера решится, если он поймёт, что не обязан выбирать какое-то одно дело.
    

    
      Проблемы у сканера начинаются со старшей школы, когда нужно выбрать специализацию. Если бы общество принимала сканеров, у них вообще не было проблем. Им бы просто было необходимо научиться управлять проектами.
    

    
      Противоположность сканеру — драйвер. Он погружается в одну область и удивляется почему она неинтересна другим. Редко отвлекается на что-то иное, только как хобби.
    

    
      Сканером не является человек целеустремлённый, пробующий разные занятия для достижения своей цели, не является сканером человек бегущий от своего дела в другие, и человек в депрессии. Между сканером и СДВ нет взаимозависимости.
    

    
      Сканеры — это люди которым интересно очень многое из совершенно разных областей, они очень любознательны и не хотят останавливаться на одной специализации, потому что это означает отказ от всего остального. Сканеры такими рождены.
    

    
      Общество порицает сканеров, но так было не всегда. До технологической гонки между США и Россией сканерами восхищались как людьми с широким кругозором. Потом стали цениться специалисты, заточенные под конкретную цель. Сейчас качнувшийся маятник начинает возвращаться.
    

    
      Быть сканером, это все равно что иметь сложный механизм без инструкции. Непонятно что с собой делать. Как путешествовать, если хочется ещё фотографировать, петь, участвовать в гонках и учить китайский. И карьеру невозможно сделать. Но это все стереотипы. Мир меняется.
    

    
      Существуют техники, которые помогают вам понять вследствие чего вы являетесь сканер, почему вы бросаете начатое, каким типом сканера вы являетесь, как справится с возникающими проблемами. Вам необходимо принять свою сущность и не испытывать дискомфорт, оттого что вас захватывает очередная новая деятельность. А помощником на этом пути будет Дневник Сканера.
    

    
      Записывайте в Дневник Сканера (ДС) все идеи которые приходят вам в голову, все желания, чем бы вы хотели заняться, причины, почему вы этим не занялись. Записывайте даже нереалистичное. Вы не обязаны это выполнять, если не хотите, просто запишите. Записывайте все что связано с вашей деятельность как сканера.
    

    
      Дневник — это способ исследования себя, выделения внимания своим мыслям, исследование идей. Перечитывая дневник, вы будете меняться сами, по-другому к себе относится и больше себя ценить. А также дневник позволит проработать идею, а не сразу бросаться на её выполнения. Может, после проработки вы не захотите за неё браться, но в этом нет ничего страшного.
    

    
      Сделайте первую запись в дневнике. Опишите одну из своих восхитительных идей, разработайте план, добавьте схемы, приклейте фотографии, сполна насладитесь процессом проработки идеи. Неважно будете ли вы её осуществлять. Вы уже получите удовольствие. Идеи надо записывать максимально подробно, чтоб в них разобрался посторонний человек, только так вы обеспечите их передачу будущему себе.
    

    
      Сохраняйте все свои идеи, насколько нелепыми они ни кажутся, сколько бы их ни было. Уважение к своим идеям, это уважение к себе. Сохраняя идеи, мы получаете удовольствие от их чтения, не потеряете важный проект, можете отслеживать вещи которые вас цепляют и что вы с этим делаете.
    

    
      Выполните упражнение «Дом сканера». Нарисуйте план своего дома, внимательно его обойдите и отметьте кружочками все места, в которых присутствуют предметы, связанные с вашими идеями. Отметьте что это за идеи. Не испытываете вину за то, что не осуществили их. Примите их как своё богатство.
    

    
      Ведите дневник ежедневно, по крайней мере две недели, пока это не войдём в привычку и вы не начнёте ждать часа, когда же за него сядете. Записывайте все что хотите узнать, чему научился, сделать и все идеи которые приходят вам в голову.
    

    
      Глава 2
Что со мной не так?
    

    
      Многие сканеры считают себя неудачники и стараются спрятать свои таланты, такие как любознательность, желание узнать новое… Все из-за того, что их не принимает общество. Не нужно ждать пока общество изменится. Позвольте себе быть собой сейчас, и вы сами будете способствовать изменению общества.
    

    
      Как только вы примите то, что вы сканер, вы сможете делать все угодное вашей душе и не испытывать за это вину. Ваша жизнь будет поистине незабываемой.
    

    
      Само осознание сканером то, кто он есть и что это нормально уже невообразимо меняет его жизнь.
    

    
      Составьте список всего что вы сделали за свою жизнь. Все что сделали, начали, но не закончили, все идеи, которые вам приходили, воспитали детей, прыгнули с парашютом… Этот список поразить вас. Вы увидите что ваша жизнь гораздо полнее, чем вы себе представляли.
    

    
      Большинство сканеров пытаются найти свою единственную страсть, ту деятельность, которой они могут посвятить свою жизнь. Но на самом деле никто из сканеров этого не хочет. Сканер испытывает страх перед мыслью, что он должен всю жизнь заниматься одним делом.
    

    
      Тесты профориентации не подходят для сканеров. Они не дают нужных результатов, а показывают равномерно высокий результат во многих областях. Попросит сканера выбрать одно дело, все равно что попросить мать кормить только одного ребёнка. Сканер хочет заниматься всеми своими интересами, так же, как все мышцы тела хотят тренировками. Сканеру нужно заниматься всеми своими интересами, потому что он не может иметь меньше интересов, потому что он не хочет иметь меньше интересов, и потому что он может всеми своими интересами заниматься.
    

    
      Сканеры как пчёлы. Цветки — это их интересы, нектар — их награда, а время проведённое на цветке — время увлечения. Пчела покидает цветок, как только получила то, за чем на него села, и никто не обвинит пчелу в том, что она не останавливается на одном цветке. Для каждого сканера награда своя, кому-то нравится разбираться в деталях, и он теряет интерес к области, как только все понял, кому-то нравится открывать и организовывать что-то новое, но простое открытия он не хочет дальше этим заниматься.
    

    
      Вернитесь к списку своих достижений, добавьте туда вспомненные увлечения, даже если вы ими занимались недолго. Подумайте, какую награду пронесло каждое из них. Почему вы остановились тогда, когда вы остановились. Вы поймёте что именно вы ищите в своих увлечениях. Бросание занятия — это не лень и рассеянность. В вашем случае это как встать из-за стола после того, как насытился.
    

    
      Конечно, у всех людей есть своя награда и у многих есть своё время увлечения, а не только у сканеров. Но сканеры отличаться страстью, с которой они подходят к каждому увлечению, они быстро все постигают. Поэтому смена их увлечений так заметна. Если сканер понимает что является его наградой, то сможет организовать свою жизнь и получать от неё удовольствие.
    

    
      Некоторые награды для сканеров являются общими, например, любовь учиться. Некоторые зависят от вашего типа сканера и от вашей индивидуальности: постигать новое, познать свои границы, тренировать ум, помогать другим, быть значимым.
    

    
      Сейчас вы понимаете, что ваша жизнь продуктивна, вы берете от неё ту награду, которая вам нужна. Главная претензия сканеру в том, что он на занятие тратит меньше времени, чем кто-то считает он должен на него тратить.
    

    
      Быть сканером, это быть свободным. Вы можете заниматься всем, чем вам хочется. А если вы охладели к деятельности, оставьте её. Наверняка у этого есть причина.
    

    
      Глава 3
Паника сканера
    

    
      Главный страх сканера в том, что жизнь проходит, а дело жизни ещё не выбрано. Но после того как сканер принимает свою природу, принимает то, что не должен выбирать одну деятельность, на передний план выходит другой страх: а смогу ли я реализовать свой потенциал, смогу ли оставить след в истории. Распыляясь на множество дел это сложно. Но инструменты для этого существуют.
    

    
      Большинство сканеров страдают «лихорадкой времени». Они воспринимают только настоящий момент и считают что если свою задумку не осуществить прямо сейчас, то она будет упущена. А так как невозможно вместить все свои идеи в настоящий момент, сканер впадает в панику. Панику и страх оттого, что сканер не оставит после себя никакого следа, могут уменьшить примеры великих сканеров из прошлого. Например, Аристотель. Или Бенджамин Франклин. Они оба имели огромное количество увлечений, но это не помешало им остаться в истории.
    

    
      Как только паника отступит, вы поймёте, что все препятствия, которые вы видели, присутствуют лишь в вашем воображении. Можно успеть сделать все что хотите, времени у вас достаточно. И даже можете стать известным, если у вас есть такая цель.
    

    
      Что подпитывает вашу панику?
    

    
      	
        Боитесь критики;
      

      	
        Составили слишком большой список задач;
      

      	
        Придумали слишком большое дело;
      

      	
        Считаете не вправе заниматься тем, что вам нравится;
      

      	
        Считаете, что проблема в вас;
      

      	
        Разрываетесь между своими интересами.
      

    

    
      Решения просты:
    

    
      	
        Найдите причину своего страха критики;
      

      	
        Вычеркните лишние задачи;
      

      	
        Разбейте проект на части и выполните его часть, или уменьшите масштаб;
      

      	
        Эгоизм — не делать то, что любишь;
      

      	
        Если бы я мог сделать по-другому, то сделал;
      

      	
        Начните с любой задачи.
      

    

    
      Главный инструмент для борьбы со сканерской паникой — календарь. Разместите на одном пространстве 6 лет и распланируйте на них примерно каким проектом когда вы хотите заниматься. Не все, а которые придут в голову. Это сразу снимает напряжение и даст свободу действия.
    

    
      Организовать свою деятельность можно. Для этого можно ввести структуру, распланировать время, создать систему и использовать другие интересы.
    

    
      Если что-то из написанного уменьшает панику, то выписывайте это на стикеры и вешайте на видное место. Напоминание что у вас достаточно времени и достижение цели это цепочка мелких шагов, позволит успокоиться и сконцентрироваться на свой деятельности. И тогда перед вами откроется правильный путь.
    

    
      Глава 4
Страх перед принятием обязательств
    

    
      Сканеры патологически боятся обязательств. Поэтому всячески их избегают. Они боятся потратить всю свою жизнь на незначительные неинтересные дела, не приносящее удовлетворение. Но это устаревший страх. Отказываясь от обязательств, сканер лишает себя возможности познать новое.
    

    
      Страх перед взятыми обязательствами, период выбором, связан со страхом потери времени на деятельность, которая в будущем может перестать нравиться, и ею придётся заниматься вынужденно.
    

    
      Эти страхи имеют корни в популярных стереотипах:
    

    
      	
        Вы должны выбрать одну профессию на всю жизнь;
      

      	
        Все что вам нравится должно становиться профессией, делать что-то для удовольствия не в счёт;
      

      	
        Если вы не любите всей душой свою работу, то это будет ежедневный ад;
      

      	
        Нельзя ошибиться в выборе, потому что освоение новой профессии требует больших финансовых и временных затрат;
      

      	
        Любая выбранная карьера будет пожизненным заключением без права на обжалование;
      

      	
        Если вы не увлечены страстно чем-то одним, то не сможете оставить все остальное.
      

    

    
      Если вы избавьтесь от своих стереотипов, то сможете открыто и ясно посмотреть на то, как складывается карьера.
    

    
      Это не значит что сканер не отдаётся полностью никакой деятельности. Наоборот, сканер отдаётся всему, за что берётся. Иначе это не имеет смысла. Страх перед ответственностью часто возникает из-за недостатка информации. Перед тем как устроиться на новую работу, примерьте её на себя. Представьте что уже работаете там и опишите свой день, как он устроен, чем вы занимаетесь, какова обстановка. Пишите от первого лица в настоящем времени. Что вы испытываете при этом? Если у вас недостаточно информации о месте работы, для того чтоб представить себе рабочий день, значит, вам пока рано говорить да или нет этой работе. Сначала получите информацию, поспрашивайте сотрудников компании, устройтесь стажером, сходите на экскурсию. Когда будет полное понимание о месте работы, тогда уйдёт и страх.
    

    
      Означает ли что вы останетесь на этой работе навсегда? Нет. Когда вы получите своё вознаграждение, работа станет для вас скучной. Но даже на самой интересной работе есть скучные элементы. Чтобы нивелировать их, можно использовались разные техники. Поставьте себе задачу выполнить задание раньше срока. Это интересно и освободит время для других занятий. Придумайте как улучшить и усовершенствовать рабочий процесс. Займитесь изучением корпоративной культуры. Представьте работу как социальную игру. Перед устройством на новую работу можно спланировать работу в ней по технике ПППП: Планируй, Пробуй, Передавай, Покидай.
    

    
      Для работы сканера крайне важен хороший руководитель, который ценит качества изобретательности, сообразительности. К счастью, таких становится всё больше. Но сканеру все равно надо их искать, подбирая себе работу. Чтоб не боятся взяться за работу, замените «взять обязательство» на «попробовать». Единственное обязательство, которое нужно взять — работать в полную силу, чем бы вы ни занимались. Иначе нет смысла. Вы справитесь с нерешительностью, если будете помнить:
    

    
      	
        У сканера много специальностей;
      

      	
        Сканер может использовать любую достойную работу, а остальным заниматься как хобби;
      

      	
        Сканер может создать свою профессию.
      

    

    
      Глава 5
Я слишком занят, чтобы делать то, что мне нравится!
    

    
      Как заниматься тем, что любишь, если нет вообще свободного времени. Если вы чувствуете себя как загнанная лошадь, то это ещё не значит что у вас непомерное количество дел. Некоторые делают столько же, а чувствуют себя спокойными. Кроме того, во время стресса вы не можете думать, и оценить что действительно важно делать, и взваливаете на себя ненужные дела. А ещё при большем уровне стресса нужно и больше времени на отдых.
    

    
      Существует чувство «катастрофической сверхзанятости».
    

    
      Частыми составляющими «сверхзанятости» являются излишний контроль и лишние дела.
    

    
      Попробуйте вспомнить момент когда вы начали чувствовать себя сверхзанятым. Как правило, это какой-то переломный важный момент. А теперь вспомните время когда могли заниматься любимым делом и не думать о времени. Вспомните это ощущение. В этом ощущение вы сможете понять, что вы не так заняты, как вам кажется.
    

    
      Часто ощущение сверхзанятости идёт от мысли, что если вы потеряете контроль, то случится беда. Но также могут быть другие подсознательные причины: вы не хотите быть плохим, вы хотите понять свои пределы, хотите чтоб все поняли как вы трудились, или потому что это очень важно, но почему, вы не помните.
    

    
      Для того чтоб сохранять трезвый ум при сильной занятости, устраивайте себе каждый день мини нервный срыв. Закройтесь, где вы можете побыть наедине. Закройте глаза. Поплачьте о том как вам тяжело. Представьте себя маленьким ребёнком со всеми текущими обязанностями. Отдайтесь горестным переживаниям. Через какое-то время к вам придёт вздох облегчения и тягостные мысли отпустят вас. Повторяйте упражнение регулярно у вас уйдёт ощущение загнанной лошади и придёт трезвость в мыслях.
    

    
      Используйте уловки, чтоб справиться с загруженностью сканера:
    

    
      	
        Вспомните свой список дел и выкиньте из него половину;
      

      	
        Пусть помощи будет больше чем необходимо;
      

      	
        В первую очередь время для себя;
      

      	
        Отбрасывайте все, кроме того, что любите;
      

      	
        Научитесь быстро сортировать все что приходит в голову;
      

      	
        Заведите себе карманную колоду мечты.
      

    

    
      Можно создать шедевр в рекламные паузы. Для этого используйте наборы готовности. Чтоб вы могли приступить к любимому занятию в любое время без необходимости готовится к этому.
    

    
      Если вы испытываете стресс от загруженности и недостатка времени, знайте, что леность и скука не дадут вам отдыха. Настоящий отдых даст любимая деятельность. Она способна очистить разум и дать новые силы.
    

    
      Глава 6
Не получается заниматься всем, чем хочу? Не буду делать ничего!
    

    
      Есть такой довольно распространённый случай: «Не получается заниматься всем, чем хочу? Не буду делать ничего!» У него есть свои причины и свои решения.
    

    
      Две причины этой проблемы в ложном представлении сканеров о том, что им интересно все на свете и они хотят погружаться во всё по самые уши.
    

    
      Создайте список всех вещей, которые вы хотели бы попробовать и научиться, чем хотите заняться, что хотите увидеть. Вы убедитесь, что это весьма ограниченный список.
    

    
      Не надо записывать в список все, что существует на свете. Сначала вообразите что уже занимаетесь желаемой деятельностью и, если воображая её, вы испытываете счастье, значит, она прошла проверку и её стоит записать. Когда вы увидите не бесконечный, а весьма ограниченный список, вам станет легче, ведь сделать многое гораздо легче чем все на свете. Из своих представлений вынесите что именно вы хотите и какая ваша награда. Это понимание покажет вам, что нет необходимости погружаться в тему с головой, и вам нужно совершенно другое.
    

    
      Рассмотрите свой список на предмет похожих интересов. Что их объединяет, какие выделяются группы? Многие из них могут быть разновидностями одного и того же увлечения. Если общую связь уловить тяжело, попробуйте идти от обратного, чем вы не хотите заниматься, и это поможет увидеть общее в вашем списке.
    

    
      Создайте картотеку интересов. В ней сделайте список всех своих увлечений и на каждое увлечение создайте свой файл или папку. Как появляется свободное время, переберите свою картотеку и решите чем займётесь сейчас.
    

    
      Заводите на каждое новое увлечение новую папку и складируйте в ней всю информацию по увлечению. Интересы станут доступнее, упорядочение и в жизни прибавится спокойствие, уйдёт стресс оттого, что вы не можете заниматься всеми своими интересами, так как они будут под рукой.
    

    
      Глава 7
Не могу начать!
    

    
      Приятно осознавать себя сканером и перестать заниматься самобичеванием. Теперь нужно понять какой должен быть первый шаг, чтоб перестать только планировать и начать действовать.
    

    
      Препятствия бывают вымышленные и настоящие. Чтоб разбираться с настоящими, сначала надо устранить вымышленные.
    

    
      Сканер сталкивается с «аналитическим параличом». Он не знает за что хвататься, выбрать, на чём остановиться, боится бросить один образ жизни и нырнуть в другой. Решение: остаться на текущей работе, выбрать любую идею, и разработать подробный план её реализация, со всеми шагами и снабжённый всей необходимой информацией.
    

    
      Начать действовать очень тяжело. Этому мешают защитные механизмы, которые сформировались у нас в процессе взросления и были призваны защищать нас от опасности. Но они также включаются когда мы сталкиваемся с чем-то новым.
    

    
      Чтоб сдвинуться с мёртвой точки необходимо подряд сделать три шага:
    

    
      	
        Составить блок-схему обратного планирования;
      

      	
        С помощью неё выявить скрытые страхи;
      

      	
        Назначить реальный дедлайн.
      

    

    
      Для составления блок-схемы нарисуйте круг с конечной цели. Вы можете выполнить её прямо сейчас? Если нет, нарисуйте круги с промежуточными шагами и соедините их линиями с конечной целью. Вы можете выполнить промежуточный шаг прямо сейчас? Если нет, то продолжайте рисовать блок-схему пока не дойдёте до простых шагов, которые можно выполнить прямо сейчас. Через блок-схему легко понять какой именно шаг вызывает у вас страх. Назначьте срок выполнения каждого шага и конечной цели и занесите их в календарь. Следить за выполнением вам поможет группа поддержки, с которой можно советоваться и отчитываться о результатах. Страх отгоняется действиями.
    

    
      Вместо того чтоб тратить энергию на размышления хороша ваша идея или плоха, понравится людям или нет, задайте вопрос, как это проверить. Нужно найти максимум информации для этого. И проверить это можно только пробными действиями. Например, написать обзор книги и главу из неё, и показать людям. Страх перед целью уменьшается после того, как вы делаете первые шаги.
    

    
      Разбейте проект на маленькие шаги и начните двигаться маленькими шагами с поддержкой друзей. После первых шагов вам будет легче идти дальше.
    

    
      Глава 8
Я никогда ничего не завершаю!
    

    
      С
      ледующая проблема сканеров — не бросать начатое. У некоторых даже нет проблемы с начинанием, они все свои дела начинают с большим воодушевлением, но со временем обрастают огромной кучей начатых и брошенных дел, которые стали казаться скучными или глупыми.
    

    
      Вместо поиска причин, сканер навешивает на себя популярные ярлыки, такие как глупость, леность… Но, возможно, сканер бросает дело, не понимают что именно ему в нём интересно.
    

    
      Бывает что сканер бросает дело из-за чрезмерного возбуждения, но чаще возвращается к нему когда интерес становится не столь жгучим. Чаще всего сканер бросает дело, потому что его закончил, получил нужное, хоть оно и кажется не законченным со стороны. Может, вы вдохновитель, заражаете людей своими идеями, или проектировщик, или понимаете что деятельность не удовлетворяет вашим интересам, тогда надо поискать больше соответствующее вашим требованиям.
    

    
      Часто сканеры бросают начатое, чтоб уйти от уже появившегося неприятного чувства. Но вместо того чтоб разобраться в какой момент и отчего это чувство возникает, сканер приходит к мысли, что с ним что-то не так.
    

    
      Опишите те чувства, которые у вас возникают, когда вы пытаетесь продолжить делать то, что вам перестало быть интересно. Скорей всего вы опишите что-то похожее на тоску, чувство, возникающее, когда вы выполняете работу, в которой для вас больше ничего нет. И бежать от тоски нормально. Не стоит корить себя за это. Вы все делали правильно.
    

    
      Но как же быть с упущенными возможностями? Кто-то делает то, что могли сделать вы. Сканер никогда не сможет выполнить все идеи которые ему приходят в голову. Надо просто это принять. Занимайтесь делом пока она вас воодушевляет и приносит удовольствие. Если воодушевление не исчезает, доводите свою цель до конца. Если нет, то это не умаляет удовольствия и знаний, которые вы получили, пока занимались своей идеей.
    

    
      Теперь изучите радостные моменты, эйфорию, которую вы испытываете когда вас захватывает новая деятельность. Опишите её подробно. Что происходит. В каких ситуациях. Так вы лучше поймёте что вас увлекает.
    

    
      Радикальные советы состоят в следующем:
    

    
      	
        Начинайте с малого;
      

      	
        Начинайте немедленно;
      

      	
        Начинайте все сразу;
      

      	
        Не переживайте доведёте ли вы деятельность до конца.
      

    

    
      Важно именно сразу начать действовать.
    

    
      Что же делать со своими начинаниями? Хранить их, гордиться ими, радоваться им. И никогда не переживать что вы что-то не доводите до конца. Мало кто может получать восторг практически на пустом месте. Может, что-то станет вашей профессий, но это совсем необязательно. Проблема не в вас.
    

    
      А что если у вас уже все куплено для хобби? Можно устроить вечеринку с друзьями и попробовать возродить увлечение. Если ничего не выйдет, то просто примите, что это пройденный этап.
    

    
      Что делать если проект вас тяготит? Заархивируйте его, оставив инструкции для возобновления. Вы будете уверены, что проект не канул в Лету и сможете его возобновить, если захотите. Это снимет напряжение.
    

    
      А можно создать шкаф незаконченных проектов. Как собрание сочинений. Вы будете наглядно видеть результаты своего творческого труда.
    

    
      Но в жизни есть дела, которые необходимо доводить до конца. Кроме того, это нужно это уметь. Одно дело сделать выбор оставить дело, и совсем другое быть неспособным его довести. Умение доводить дело до конца даёт сканеру возможность выбора. Любое дело начатое с большим энтузиазмом может тускнеть. Важно уметь не поддаваться этому.
    

    
      Для доведения дел до конца, используйте следующие приёмы:
    

    
      	
        Сначала съешьте овощи, но помните что у вас есть десерт;
      

      	
        Привлеките товарища;
      

      	
        Уточните прогресс;
      

      	
        Используйте фантазию;
      

      	
        Опирайтесь на атмосферу;
      

      	
        Работайте короткими быстрыми сеансами;
      

      	
        Ищите свои приёмы.
      

    

    
      А как же самодисциплина? Разве она не важнее эмоций для создания чего-то великого? Есть множество великих людей, которые полностью отдавались своим страстям, и от этого не становились менее значимыми. Нужно не подстраиваться под окружение, а искать окружение которое поможет вам развиваться.
    

    
      Не все сканеры одинаковые. И вам необходимо перестроить свою жизнь так, чтоб она помогала развитию именно вашей личности.
    

    
      Часть II
Типы сканеров. К какому принадлежите вы?
    

    
      Если вы приняли свою сканерскую сущность, то теперь вам нужно понять, к какому типу сканеров вы относитесь. Это позволит создать окружение именно для вас. Сканеры бывают разные, как и их личная награда. Есть сканеры «серийные мастера», а есть «дегустаторы». У сканеров есть сильные и слабые стороны.
    

    
      Кто-то изучает новую тему за неделю-две, кому-то нужно два года. Кто-то не вспоминает об оставленном деле, а кто-то возвращается к прошлым интересам. Вас учили придерживаться единой схемы, которая не приносила удовлетворение. Качества сканера, это не поверхностные черты, а фундамент, на котором строится его жизнь. Если вооружиться нужными инструментами, то сканер может изменить свою жизнь до неузнаваемости.
    

    
      Классификация условная. И скорей всего вы одновременно относитесь к нескольким видам сканера. Выбирайте из предложенных инструментов те, что подходят вам и отметайте которые для вас не эффективны.
    

    
      Если вам сложно понять к какому типу сканера вы относитесь, то постарайтесь просто понять как вы мыслите и действуйте, чтоб использовать это понимание для изменения своей жизни. Переучивать сканера, все равно что переучивать левшу. Уважайте свою личность, не перестраивая себя под стандарты.
    

    
      Глава 9
О циклических сканерах
    

    
      Циклические сканеры легко отвечают на вопрос об области своих интересов. Их может быть две, может двадцать, но ограниченное число. Он может их бросать множество раз, но всегда возвращается к ним снова. Циклические сканеры могут быть «двойными агентами», у которых два основных интереса и они часто не могут определиться какой интерес сделать профессий. Бывают «многогранники», которые разрываются между множеством интересов, и часто погружаются в уныние от отсутствия значительных результатов. Бывают «жонглёры тарелочками», которые могут заниматься одновременно несколькими проектами, но свои замыслы откладывают на неопределённое время.
    

    
      Глава 10
«Двойной агент»
    

    
      «Двойной агент» стоит перед, казалось бы, неразрешимой проблемой. Либо зарабатывать, либо заниматься тем, чем нравится. Делать как надо, или как просит душа. Жить в этой стране, или другой. Ему кажется, что все проблемы решились, если ты его было двое.
    

    
      Сканеры часто застревают на мышлении или/или. Но всегда есть альтернативные варианты, и не только две отпускные недели в году.
    

    
      Мышление или/или обладает какими-то гипнотическим эффектом. Как только вы оказываетесь перед двумя выборами, вам начинает казаться проблема неразрешимой, и вы тут же сдаётесь, выбирая то, что считаете важным и правильным, забывая то, к чему тянется душа. Но все решается, если отказаться от мышления или/или.
    

    
      Для отказа от мышления или/или поможет следующая игра:
    

    
      Представьте что у вас в буфете спагетти и тунец. На ужин у вас будет или то, или другое. Теперь откажитесь от этого выбора и придумайте как можно более других решений.
    

    
      Потом играйте в эту же игру со своими проблемами. Играя всего неделю в эту игру, ваше мышление станет немного более открытым.
    

    
      Модель жизненного устройства — организация времени, задач (и не только), поможет вписать все ваши увлечения в вашу жизнь. Для каждого типа сканера есть своя модель жизненного устройства, но это лишь намётка, подсказка, которую необходимо доработать под свои нужды. После того как составите свою модель жизненного устройства, прорепетируйте её, чтоб поднять насколько она подходит и нужно ли что-то улучшить.
    

    
      Возможная модель жизненного «двойного агента» — «Работа в дистанционном режиме».
    

    
      Другие модели, которые могут помочь решить проблему выбора — «Школьный учитель» и «Модель параллельных жизней».
    

    
      Профессии для двойных агентов:
    

    
      	
        Работа, на которую легко устроиться. Подходит для путешественников. Планируете новую работу к возвращению.
      

      	
        Работайте фрилансером. Много вариантов работы на себя описано в книге Дэниела Пинка «Нация свободных агентов». Некоторые варианты: работа по контракту, временная работа, работа через интернет.
      

      	
        Краткосрочная высокооплачиваемая работа (сезон): рыбная ловля, оформление налоговой документации, перевод технической документации, озеленение, декоративное садоводство, ландшафтный дизайн.
      

      	
        Следуйте за солнцем.
      

      	
        Портативная работа, которую можно перевозить с собой.
      

      	
        Работа связанная с путешествиями: синхронный переводчик, ассистент на международных отраслевых выставках, работник международной компании с отделениями по всему миру.
      

    

    
      Откажитесь от выбора либо заниматься чем хочешь и быть не уверенным в завтрашнем дне, либо зарабатывать и отказаться от мечты. Совмещайте.
    

    
      Сканеры думают что любой их интерес должен стать их работой. Но это вовсе не обязательно. Тем более что мало какое увлечение сканера надолго его затянет. Есть другие варианты.
    

    
      	
        Вполне приемлемая работа.
      

      	
        Объединить работу и увлечение.
      

      	
        Собственное дело (небольшое, не требующее существенных вложений).
      

    

    
      Двойному агенту нужен арсенал, который бы напоминал о второй жизни и помогал привыкнуть к ней. В первую очередь — это настенный календарь и пара чемоданов.
    

    
      Календарь двойного агента или сезонного сканера должен быть составлен на два года, на одном листе. Выделите разным цветом толстые полоски, обозначающие разную деятельность в году. Календарь должен быть виден с другого конца комнаты.
    

    
      Чемодан или коробка с вещами, которые понадобятся в вашем новом пункте назначения, добавит спокойствия и уверенности. Можно оформить угол, который будет напоминать о приятных эмоциях, связанных с вашей мечтой. Для разных целей соберите отдельные чемоданы.
    

    
      Если до поездки ещё долгие месяцы или вы живете двойной жизнью, ведите дневник сканера. Так вы почувствуете вкус своей мечты независимо от того каким временем располагаете.
    

    
      Глава 11
«Многогранники»
    

    
      У «многогранника» множество интересов, он пытается заниматься ими всеми, но все бросает, чтоб переключиться на другое. У него огромное количество незаконченных дел. Он испытывает фрустрацию оттого, что не может ничего довести до конца. Что не может ничего продемонстрировать законченного. Он хочет стать специалистом в одном из своих интересов, но у него ничего не получается. Каждый раз когда он во что-то углубляется, ему кажется что он теряет ещё что-то важное. Он не раз пытался закончить одно дело, прежде чем приступить к другому, но ничего из этого не выходило, так как его охватывала идея по другому проекту. «Многогранники» самая многочисленная группа циклических сканеров.
    

    
      «Многогранники» часто даже более продуктивны чем узкие специалисты. Но им мешает слишком большая свобода. Решением будет расписание, в котором будет указано в какое время чем вы занимаетесь. Таким образом, вы сможете занимается всем, ничего не выбрасывая. Выбрать одно занятие — это проигрыш.
    

    
      Эта модель жизненного устройства называется «школьный день». В его осуществлении вам поможет сканерный ежедневник с расписанием и таймер.
    

    
      Для составления ежедневника сканера, перечислите все дела, которыми хотите заниматься прямо сейчас. Распределите их по времени в течение дня и недели. Дайте себе срок в 4 дня для тестирования графика. Внесите корректировки и снова протестируйте. Если вас все устраивает — это ваша новая модель жизненного устройства. С ней вы будете заниматься всем интересным, чем долго не занимались, и будете постепенно продвигаться к осязаемым результатам.
    

    
      «Многогранники» часто забывают о будущем и накопительном эффекте и живут только настоящим моментом. Чтоб это скомпенсировать необходимо держать перед глазами ежедневник, календарь и прогресс по своей деятельности.
    

    
      А также есть модель «спонтанных дел по велению души». Она подходит сканерами, которые могут увлекаться в одно время только одной деятельностью, но меняют её через какое-то время. Чтоб достигать результата, ставьте себе цель на каждый интерес. Зная цель, вы будете видеть своё продвижение. И не забывайте вспоминать прежние заслуги. Чтоб добавить структуру, прогресс и наглядность, добавьте доску приоритетов, на которой отмечайте продвижение каждой из своих задач.
    

    
      Многие «многогранники» не очень расположены к порядку. И часто создают вокруг себя творческий хаос. Им будет полезен инструмент «хобби-станция». Для них можно использовать тумбочки на колёсах, многоуровневые ящики, или просто корзинки или коробки. Размещайте в хобби-станцию все необходимое для работы, чтобы вам не приходилось готовиться или убирать после работы. А теперь проверьте хобби-станции, отводя на каждую по 5 минут.
    

    
      Другие варианты моделей жизненного устройства для циклических сканеров, если вам не подошли предыдущие:
    

    
      	
        Модель «Врач»;
      

      	
        Модель «Шпион».
      

    

    
      Инструменты для многогранников:
    

    
      	
        Папки на кольцах или проектные коробки. 
      

    

    
      Профессии для многогранников:
    

    
      	
        Несколько заработков;
      

      	
        Вполне приемлемая работа;
      

      	
        Домашний бизнес;
      

      	
        Зонтичная работа;
      

      	
        Консультант.
      

    

    
      Глава 12
«Жонглер с тарелочками»
    

    
      «Жонглёры» одновременно могут и занимаются множеством процессов. Они звёзды на работе. К ним часто обращаются за помощью, в которой они не могут отказать. Им нравится решать задачи, нравится решать сложные задачи. Они любят выполнять множество задач одновременно. Они редко устают, даже если сильно загружены, так как с лёгкостью все решают. Им нравится учиться не ради учёбы, а ради решения какой-то задачи. Но часто их способности приводят к маленькой жизни. Они откладывают свои замыслы, чтоб решить задачи всех вокруг и сделать все возможное на работе. Но несмотря на загруженность им не удаётся задействовать все свои способности, ведь они способны на гораздо больше. И от этого часть из них скучает и возникает пустота.
    

    
      «Жонглёры с тарелочками» — универсальные решатели проблем. И часто за этим к ним и обращаются. А иногда и просто используют. Но если «жонглёры тарелочками» только и занимаются что решают проблемы, то они не используют все возможности своего мозга. Подумайте, чем вы с удовольствием занимались, если вам ни пришлось бы постоянно решать проблемы.
    

    
      Представьте что вы на необитаемом острове, один, корабль придёт через 2–3 дня, говорить не с кем, занятий никаких нет, еды предостаточно, надо как-то провести эти дни. Чем бы вы хотели позаниматься? Сначала в голове, возможно, будет пусто, но потом мышление переключится в более расслабленное состояние и у вас начнут всплывать вещи, которые вы когда-то хотели сделать, но отложили, из-за недостатка времени.
    

    
      Модель жизненного устройства «Переменный ток» состоит в отвлечении от обыденной деятельности, подойти и посмотреть в окно, перебрать колоду мечты, или отвлечься на записи в дневнике сканера. «Жонглёрам тарелочками» тяжело мыслить без приложения к конкретным результатам. Но теоретики, как правило, создают чаще оригинальные идеи, нежели практики.
    

    
      «Жонглёрам тарелочками» комфортно быть постоянно загруженным. И задача «Переменного тока» в том, чтобы нагружать разные системы, создавая более комфортные условия. Когда «жонглёр тарелочками» не только решает проблемы, но ещё и изобретает что-то своё, изучает новое или даже просто фантазирует, качество его жизнь и её полнота возрастают. Можно начать с того, чтобы в обеденный перерыв прорабатывать свои идеи в дневнике сканера.
    

    
      Но основная чаще всего встречающаяся проблема «жонглёров тарелочками», ни недостаток времени, а потеря интереса в деятельности, после того как все разработано, налажено, протестировано. Но это не является проблемой. Просто интерес сканера в этом случае именно в разработке. После, вы можете передать свой проект другим людям, чтоб они продолжили его развитие. ПППП — Поучись, Попробуй, Передай, Покинь.
    

    
      Потеря интереса происходит из-за того, что «жонглёр тарелочками», рождённый справляться с дюжиной дел, посвящает себя какому-то одному. Идеальная работа для «жонглёров»: приходить в отдел, изучать его работу, создать новую систему, тестировать её работу, обучать сотрудников, писать инструкции, и переходить в другой отдел. И компания развивается, и «жонглёр тарелочками» счастлив. Но такую работу найти очень тяжело.
    

    
      Оптимальное решение — своё дело. Здесь «жонглёрам» очень тяжело, так как они по природе одиночки и никто не может делегировать задачи хуже, чем они. Решение — захватывать сердца людей, вдохновляя их продолжать ваше дело, и обучая их, чтоб они становились специалистами вашего уровня.
    

    
      Как выбрать проект, с которого начать? Начинайте со всех. Но с кем? Создайте команду из людей, как вы. Ищите специалистов не по объявлениям, а в неформальном общении. Создайте инкубатор проектов. Начните с малого. Иногда даже достаточно для начала нанять личного помощника, для снятия с вас дел, в которых вы менее эффективны или менее важные дела для вашего времени.
    

    
      И перемежайте периоды интенсивной работы с периодами спокойного творческого мышления — модель жизненного устройства «переменный ток».
    

    
      Глава 13
О последовательных сканерах
    

    
      Последовательные сканеры, как правило, не возвращаются к законченным или брошенным делам, а берутся каждый раз за новое. Они не могут составить список своих интересов, так как не знают что их увлечёт в следующую минуту, а если берутся за список, то он оказывается бесконечным. «Серийные специалисты», которые могут заниматься одним делом годами, теряют интерес когда решают для себя все загадки, «Серийные мастера» ищут новое дело, как только достигнут нужного им уровня в предыдущем, а «Скоростные уклонисты» меняют интересы с такой скоростью, что за ними и уследить невозможно.
    

    
      Глава 14
«Серийный специалист»
    

    
      «Серийный специалист», на первый взгляд, мало похож на сканера. Он глубоко и надолго погружается в одну деятельность. Но через несколько лет вдруг кардинально меняет сферу деятельности. Ему становится скучно после того, как он разобрался что и как работает. Окружающими он воспринимается как мастер своего дела и они и не подозревают, что он лишь пробует деятельность. «Серийный специалист» переживает из-за того, что он не достигает высшего профессионализма ни в одной профессии, но и остановится на чем-то одном он не может.
    

    
      «Серийные специалисты» боятся скуки. Она для них убийственна. Но именно скука их настигает, когда они во всём разобрались и все наладили. Им больше нечего изучать и нечего восстанавливать. И поэтому они меняют деятельность.
    

    
      Сканеры все делают для своего удовольствия. Они кардинально отличаются от людей с амбициями, которым нужен успех. Им нравится изучать что-то новое, изобретать, мыслить, творить. Когда они достигают нужного им результата, они меняют деятельность. За это сканеры часто подвергаются нападкам, из-за их неспособности ориентироваться на успех и деньги.
    

    
      Некоторые «Серийные специалисты» любят примерять на себя жизни разных специалистов, разных людей, а кто-то испытывает кайф от спасения корабля, и тут же жаждет браться за новое бедствие. Но большинство «Серийных специалистов» волнует то, что при их образе жизни, они не смогут заработать репутацию ни в какой сфере и не накопят на старость.
    

    
      Решение для «Серийных специалистов» — зонтичная профессия, которая поможет объединить в одну цепочку всю серию интересов. Прекрасные профессии для этого: консультант, писатель, журналист.
    

    
      Есть много профессий, которые подойдут «серийному специалисту»: писатель, преподаватель, историк, лектор, специалист по решению проблем, информационный брокер, журналист, исследователь, библиотекарь, персональный помощник, сотрудник благотворительного фонда, владелец бизнеса, консультант, продюсер документальных фильмов.
    

    
      Создайте своё бесконечное резюме, для самого себя, в котором укажите все свои умения и добавляете новые. Вы можете использовать свои знания, чтоб создать сеть консультационных направлений.
    

    
      Ведите журнал с записями и фотофиксацией всего опыта который получаете. Эти записи вам понадобятся когда вы найдёте свою зонтичную профессию. Если лень вести журнал, то пишите друзьями электронные письма, с описанием вашего опыта, так и с друзьями поделитесь, и сохраните все жизнеописания в почте.
    

    
      Глава 15
«Серийный мастер»
    

    
      «Серийные мастера» любят больше всего преодолевать вершины. Им нравится сам процесс обучения и совершенствования. Им нравится показывать другим пример, чего можно достичь. Им хочется клонировать себя, чтоб учиться больше. Но это ни во что не выливается, так как только они достигают мастерства в выбранной деятельности, то сразу теряют к ней интерес. И их начинают манить новые вершины.
    

    
      «Серийные мастера» соревнуются с самими собой. Им нравится преодолевать свои границы. Они находят больше общего с мастерами из других сфер, чем с дилетантами из своей, так как на приемлют занятия спустя рукава.
    

    
      «Серийному мастеру» не стоит считать изучение чего-либо напрасным, даже если он этим не занимается постоянно. В процессе изучения он не только познаёт новый предмет и себя, но и коллекционирует навыки, необходимые ему для создания своей профессии, с которой можно будет дальше постигать мастерство.
    

    
      Всем сканерами стоит поучиться у «Серийных мастеров» достигать совершенства хотя бы для эксперимента. Так как это острые ощущения, которые улучшают самочувствие и профессионализм в целом. Но, в отличие от остальных сканеров, у «Серийных мастеров» бывает такая проблема: как только они достигнут мастерства и потеряют интерес к предмету, то не знают за что взяться следующее, какой вызов представить своим силам.
    

    
      Растерянность «Серийных мастеров» частично связана с непониманием что общего в их увлечениях, где искать новое. Чтоб добавить понимания, опишите моменты, когда вы находили новый интерес. Что общего в этих моментах? Можете вы описать сферы, которые точно вам не будет интересны? Что в них общего? Но это не гарантирует результата, так как для «Серийных мастеров» новое увлечение — это как новая любовь, и совет им тот же, что и тем, кто хочет влюбиться: чаще посещайте новые места и пробуйте новую деятельность.
    

    
      Пока «Серийный мастер» ждёт день встречи с новым увлечением, он может заняться своей карьерой. Примеры: коуч, агент. А в идеале — мотивационный оратор.
    

    
      	
        Расскажите как вы достигали своей цели, с какими сложностями сталкивались. Как их преодолели.
      

      	
        Найдите небольшую аудиторию, на которой вы можете учиться выступать. На десятый раз у вас получится лучше.
      

      	
        Начните выступать в аудитории побольше. Бесплатно для практики.
      

      	
        Свяжитесь с организацией, которая устраивает тренинги.
      

      	
        Переходите на платную основу.
      

    

    
      Если вы «Серийный мастер», то вы станете хорошим оратором. Во-первых, вы хорошо разбираетесь в том, о чём рассказываете. Во-вторых, вы жаждете поделиться своими знаниями с другими.
    

    
      Глава 16
«И швец, и жнец»
    

    
      У вас получается практически все, за что вы не возьмётесь. Все получается легко, и вы это обесцениваете. Постоянно скачете от одного дела к другому. И мечтаете страстно увлечься какими-то одним делом, так как считаете — хорошо делать много дел, это не то же самое что великолепно делать одно дело. Но у вас ничего с этим не выходит.
    

    
      «Швец-жнец» каждый раз, поступая на новые курсы или устраиваясь на новую работу, думает, что нашёл своё дело, это навсегда, но через какое-то время понимает — это не так. И снова ищет то самое. Он искренне любит то, чем занимается, самоотверженно себя этому посвящает, доводит все дела до конца, но теряет вкус к деятельности. Он хочет получать от деятельности счастья, но это, оказывается, не та деятельность, которая ему нужна.
    

    
      «И швец и жнец» может отказаться от руководящей должности ради сохранения интересной разнообразной работы. Ему нравится приходить на помощь людям и решать разнообразные задачи.
    

    
      Причина невозможности «И швецом и жнецом» найти свою страсть, в том, что скорей всего не там ищет. Возможно, его страсть не в конкретной профессии, а в стиле жизни, галантного универсально человека эпохи Возрождения.
    

    
      Так какую профессию выбрать «Швецу-жнецу»? Практически любую, так как ему все удаётся и он быстро обучается. Для «Швеца-жнеца» ключевым моментом оказывается окружение. Чтоб не тратить много времени или денег на обучение, используйте примерку профессии. Например, на контрактной основе.
    

    
      Так что насчёт страсти? Ищите, и рано или поздно найдёте. Но для «И швеца и жнеца» страстью оказывается обычно не профессии, а увлечение, общение с друзьями, или семья, или свой бизнес, где можно решать множество разнообразных задач.
    

    
      Модель жизненного устройства «Самый ценный игрок» позволит не сомневаться сканеру в перемене работы или новом обучении, ведь каждое новое умение расширяет список ваших навыков, которые могут понадобиться в помощи людям.
    

    
      Модель «Хорошая жизнь» заключается в смене вопроса «Приведёт ли меня это к успеху?» на вопрос «Сделает ли меня это счастливым?» Это намного важнее для качества жизни «Швеца-жнеца».
    

    
      Для «Швецов-жнецов» не так важен сканерский дневник, так как они обычно сразу осуществляют свои задумки, нет проблемы их забывания. Но им может пригодиться наглядный сканерский финиш, который будет демонстрировать все их достижения.
    

    
      Глава 17
«Странник»
    

    
      «Странники» постоянно меняют свои интересы. Позанимались одним, через неделю увлеклись новым. Их не интересует какая-то цель. Они увлекаются ради самого увлечения. Их интересы ничем не связаны и хаотичны. Их не интересует приложение интересов к какой-то профессии. Но если они долго не могут понять что же объединяет их казалась бы хаотичные увлечения, они начинают беспокоиться.
    

    
      «Странников» интересует чуть ли не все. Но они ни на чём не могут остановиться. Им нравится что-то изучать, примерять на себя профессии. Но если их спросить чем они занимаются, они не смогут ответить.
    

    
      «Страннику» кажется что его увлечения ничем не связаны. Это из-за того, что он недостаточно глубоко копает. Задайте себе вопрос, что именно вам нравится в каждой деятельности. А без какой составляющей она стала бы неинтересна? Когда вы поймёте что общего между вашими увлечениям, то проще найдёте чем вам заниматься.
    

    
      Общая тема далеко не всегда очевидна. Если у вас это не получилось, попробуйте пойти от обратного:
    

    
      	
        Составьте максимально длинный список профессий, которые вам точно неинтересны.
      

      	
        Возле каждого пункта укажите почему не хотите им заниматься. А именно чего в нем не хватает.
      

      	
        Прочитайте свои комментарии, пытаясь выявить закономерность.
      

    

    
      А ещё осознание множества вещей, которые вам не нравятся, даёт чувство свободы. Оказывается, не все притягивает.
    

    
      Возможные увлечения «Странника»: открытия, творчество, разработка, изучение, обучение. Возможные профессии: учитель, разработчик, журналист. Адаптация обычных профессий.
    

    
      Модель жизненного устройства «Это когда-нибудь пригодится». Для странников увлечения которых объединяет просто любопытство.
    

    
      Модель жизненного устройства «Одиссей». Ищите путь домой, присматриваясь к знакам.
    

    
      Модель жизненного устройства «Странствующий священник». Предлагайте свои навыки путешествуя. Например, умение слушать пригодится во многих профессиях.
    

    
      Профессии для странников:
    

    
      	
        Несколько источников дохода;
      

      	
        Профессиональные умения;
      

      	
        Умения, помогающие выжить;
      

      	
        Обучение других тому, что знаешь.
      

    

    
      Ведите записи о своих поисках. Они могут быть полезны для написания книги. Хоть со стороны может казаться что вы никуда не продвигаетесь, знайте — бесцельные блуждания иной раз приводят к выдающимся открытиям.
    

    
      Глава 18
«Дегустатор»
    

    
      «Дегустаторов» в целом устраивает их жизнь, но они чувствуют, что что-то в жизни не хватает. Хочется попробовать все, что есть в мире. Как только они понимают принципы чего-то, то тут же переключаются на что-то новое. Им скучно от мысли о профессиональной карьере. И неинтересно зарабатывать тем, что они уже знают. Интересно изучать всё на практике, а не на занятиях.
    

    
      «Дегустаторам» хочется попробовать все на свете. Им не хватает творчества во всех аспектах своей жизни. Ходить на курсы им скучно, а вот познавать на практике очень увлекательно. Но нужно всегда что-то новое. Эти погружения позволяют им видеть мир более широко, видеть детали, которые иначе они бы упустили, и восхищаться ими.
    

    
      Обычные курсы часто скучны для «Дегустатора», но ему могут быть интересны разовые лекции на различные темы, которые позволили бы узнавать новое из самых разных областей. Это удовлетворит страсть к познанию нового. А если какая-то тема захватить особо, то можно в неё углубиться, уделив больше времени.
    

    
      Модель жизненного устройства «Трехмесячный творческий проект» является отличным решением для «Дегустаторов». Это модель позволяет изучить тему до интересной глубины и переключиться на новую.
    

    
      При такой модели жизненного устройства нужна особенная работа. Здесь подойдёт «Вполне приемлемая работа», которая может быть даже приятной работой. А также временная работа. А идеальной для увлечения может оказаться работа в школе для взрослых.
    

    
      А также дегустаторам подойдёт модель жизненного устройства «Шведский стол». Для тех, кто любит пробовать по чуть-чуть, для тех, кто по кусочку может сложить впечатление о целом. Сегодня вы можете заниматься фехтованием, а завтра кулинарией.
    

    
      А кому-то, может, больше понравиться модель жизненного устройства «Начальный курс по любому предмету». Для тех, кто жаждет знать много разного, но не готов становиться узким специалистом.
    

    
      Так как дегустаторы любят все изучать на практике, то у них часто остаются после увлечений трофеи. Храните их на видном месте, создайте кладовую сканера. Например, это может быть стеллаж. А можно сделать маленький музей со своими достижениями. А некоторые дегустаторы устраивают ежегодную вечеринку «Покажи и расскажи» на которой делятся тем, что сделали за год.
    

    
      Глава 19
«Скоростной уклонист»
    

    
      «Скоростной уклонист» самый непонятый тип сканера. Он постоянно начинает и тут же бросает новые увлечения. За тем как он меняет увлечения невозможно уследить. Ему интересно практически все. Бросает он увлечение не потому, что оно ему наскучило, просто его начало манить новое. Он мечтает о работе, где новым делом можно заниматься каждый день. Он постоянно страдает от прессинга окружающих и пытается стать более «серьёзным», отказавшись от своих увлечений.
    

    
      «Скоростной уклонист» считает что у него проблемы с обучением. У него нет никакого прогресса, так как он ни на чём не задерживается. И внешне может казаться что у него действительно нет никаких талантов, если не присмотреться к нему поближе.
    

    
      Достоинство «Скоростного уклониста» в скорости его мысли и в способности моментально видеть преимущества вещей, идей, мест. Этот тип сканера очень легко и быстро понимает суть предмета и описывает его ключевые характеристики. Благодаря этим умениям можно работать составителем каталогов, рецензентом статей, автором обзоров книг, решателем горящих проблем, сотрудником теленовостей, который ищет материал, или гидом. У некоторых «Скоростных уклонистов» мысль работает так быстро, что у них не хватает терпения даже на то, чтоб записать свои идеи и анализ. Им может помочь зарисовки в стиле Леонардо да Винчи. Для них эти рисунки как пение для заикающегося.
    

    
      Попробуйте упражнение «Каталог идей, имеющих потенциал». На развороте разместите 8–10 идей и маленькой зарисовкой и продающим текстом в несколько строчек, рассказывающем о преимуществах идеи.
    

    
      Модель жизненного устройства «Городской репортёр» отлично подходит «Скоростному уклонисту». Репортёру местных новостей ежедневно приходится сталкиваться со множеством совершенно разных историй, оценивать их потенциал и готовить выпуск.
    

    
      Если вы не стремитесь к карьере, и получаете удовольствие от новой любви в понедельник, о которой забываете в среду, то занимайтесь простой работой, не отнимающей много времени, посвящайте оставшееся время всем новым увлечениям и не слушайте голоса критические вокруг вас.
    

    
      Заключение
Ваши достижения
    

    
      Как выбрать то, чем стоит заниматься? Не пытайтесь найти что-то самое важное и стоящее. Таким образом, вы скорее найдёте внутренние конфликты. Просто занимайтесь тем, что приносит вам удовольствие, тем, чем хотели бы поделиться с миром. Воспринимайте это как приключение. Но вам важно научиться полностью погружаться в своё увлечения. Сканеры чаще устают не от самой деятельности, а оттого, что не задействуют в ней весь свой потенциал. Научись погружаться в деятельность и достигать намеченного результата.
    

    
      Как же тогда быть со своей сканерской сущностью, отказаться от неё? Нет, можно просто переключаться между режимом «Мой любимый проект» и сканерским режимом. Выберите проект, к которому вас больше всего тянет, установите понятную измеримую цель. Установите дедлайн выполнения, который невозможно сместить. Приступайте к работе, держа на виду свой прогресс и время до дедлайна. Презентуйте свой готовый проект. И наслаждайтесь результатом своего труда. А потом возвращайтесь в режим сканера, пробуя новое, и ища интересные идеи, делая записи в дневнике сканера. А через неделю, месяц, год, снова возьмитесь за самый привлекательный проект.
    

    
      В Приложении 1 приводится множество примеров работ для разных сканеров, для любителей путешествовать, для жаждущих постоянно учиться новому, для тех кто хочет менять деятельность каждый день и для тех кому вообще неинтересна карьера. А так же для рассказано как сканеру найти нужную ему работу и устроиться на неё. А в Приложении 2 приводятся перечни всех рассмотренных в книге моделей жизненного устройства, вариантов работ и инструментов для сканеров.
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